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PRECENTACION

En el Instituto Electoral del Estado de Guanajuato (IEEG) trabajamos para
construir y consolidar espacios democraticos donde puedas hacer valer tus
derechos politico-electorales y puedas cumplir con tus obligaciones ciudadanas.
Por ello, nos complace presentarte el decalogo de valores civico-democraticos;
este cuadernillo que hoy tienes en tus manos, es un esfuerzo del IEEG para
comunicarte los elementos fundamentales que construyen diariamente a nuestra
democracia y que contribuyen al desarrollo integral de nuestra entidad.

Por tal motivo, creemos que este decalogo te servira para fortalecer las
habilidades, comportamientos y actitudes necesarias para contribuir con el
mejoramiento de tu entorno. Puesto que estamos convencidas y convencidos
que los verdaderos espacios democraticos deben construirse desde el ambito
local a iniciativa de la ciudadania, para posteriormente, generar una respuesta
en cadena que impacte en todas las esferas de nuestra sociedad.

Ademas, en este cuadernillo te presentamos a Valorin y Valorina que seran tus
dos fieles acompanantes a quienes siempre podras acudir para conocer mas
sobre la practica de los valores civico-democraticos. Sabemos que en nuestra
entidad existe un conjunto de fenbmenos sociales que modifican continuamente
a nuestra democracia y, en este proceso de cambio a veces es dificil identificar
y reconocer la importancia y trascendencia que tienen los valores civico-
democraticos en nuestra vida diaria. Por lo tanto, en el IEEG creemos que este
decalogo te aportara informacion importante para que vivas, en todo momento,
los valores civico-democraticos en beneficio de la comunidad y de nuestra
democracia.

Instituto Electoral del Estado de Guanajuato
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INTRODUCCION

Los valores civico-democraticos son muy importantes para vivir en sociedad.
Estos nos ayudan a desarrollar comportamientos que nos permiten convivir
armonicamente entre todas y todos. La practica efectiva de los valores civico-
democraticos es responsabilidad de todas las personas.

A través de este cuadernillo, podras informarte sobre cuales son los valores
civico-democraticos, como puedes practicarlos y qué amenazas ponen en
riesgo su buena ejecucion.

jiEsperamos sea de tu agrado!

.@ lores

CIVICO Democraticos
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ZQUE QON LOS /gtom;s
CIVICO- DEMOCRATICOS?

Son las habilidades que una persona desarrolla para orientar sus conductas,
ideas, pensamientos y sentimientos para la construccion de entornos
democraticos.

Los valores de una sociedad se construyen poco a poco y estan definidos por el
lugar y el momento historico de una comunidad.

ECUALES CON LOS ALORES CIVICO- DEMOCRATICOS?

Bien comun
Confianza
Dialogo
Honestidad
Igualdad
Legalidad
Participacion
Pluralismo
Respeto
Solidaridad

ZQUE EQ UNA AMENAZA?

Estoda conducta, idea, pensamiento o sentimiento que pone enriesgo la practica
de los valores y que se opone a la convivencia armonica y la cultura de la paz.

A continuacion, te presentamos en qué consisten cada uno de los valores civico-
democraticos.
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ZQUE EQC EL
BIEN COMUN?

Es la forma de actuar tomando en
cuenta el beneficio de la comunidad
antes que el beneficio personal.

ZCABIAC QUE...?

De acuerdo con la BBC News, en 2011, un
grupo de mas de 200 japoneses de la tercera
edad se ofrecieron como voluntarios para
trabajar en las labores de limpieza de la
planta nuclear de Fukushima, la cual, liber6
contaminacion radiactiva tras haber sido
danada por un tsunami.

La idea de los ingenieros retirados y otros
profesionales, todos mayores de 60 anos,
era evitar que los trabajadores jovenes
se expusieran a altas dosis de radiacion,
que podrian haber provocado terribles
consecuencias para su salud a largo plazo. Y
tu, ¢En qué ocasion has actuado en beneficio
de los demas?
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EL BIEN COMUN SE PRACTICA CUANDO: ~

—

Bl s Promuevo la inclusion,
actividades vecinales. laigualdad y el respeto
Q @ ( en todas mis relaciones
Participo en
actividades de Contribuyo al crecimiento de mi
benefi . comunidad, companeras y companeros
eneficencia. @ de trabajo con mis habilidades,
conocimientos o destrezas.

.

LAS AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO LA CONVIVENCIA
CON BASE EN EL BIEN COMUN.

Indiferencia

Individualismo
Desinterés

Egoismo

\ e o _» Lamejorvidano eslamas larga, sino la mas rica en buenas acciones.
-Marie Curie



DECALOGO
DE /ALORES

Civico-Democraticos

SQUE EC LA
CONFIANZA?

Es la habilidad de transmitir segurids
acia nuestra personay hacia los de
mediante la practica de la honestide
legalidad y respeto.

ZCABIAC QUE...?

La confianza interpersonal es el grado en que
una persona confia en otra. Segun el informe
pais, en México solo el 28% de la ciudadania
dice sentir este tipo de confianza. Ademas, de
acuerdo con la Estrategia de Cultura Civica
para el Estado de Guanajuato (ECCEG), én
este estado solo el 26.9% de la. gente dice
confiar en otra persona. Y tu, /Te consideras
una persona confiable?
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LA CONFIANZA
CE PRACTICA CUANDO: @ Ve

By Ve comprometo-

con honestidad-

s.
v. 4 pyudo aotras persona

\

g No difundo fumores
ni mentiras:

oﬂa\ezas

s f
g \degg‘sco poﬂun\dad

LAS AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO LA CONVIVENCIA
CON BASE EN LA CONFIANZA

DILE NO A LA:

Irresponsabilidad

Intolerancia

Deshonestidad

\ 6.6/_» Lslaconfianza mutua, mas que el interés mutuo, la que mantiene
unidos los grupos humanos. -H. L. Mencken.
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ZQUE EQC EL
DIALOGO?

Es el intercambio pacifico y respetuoso
de ideas para comprender la forma de
pensar de las demas personas.

ZCABIAC QUE...?

De acuerdo con la revista Antiquity, en las
paredes de la cueva 18 de la isla de Mona,
cerca de Puerto Rico, se encontraron miles de
grabados indigenas y algunos de estos datan
de varios siglos antes de la llegada de los
espanoles al Continente Americano.

Lo particular de estos dibujos indigenas es
que se encontraron mezclados con trazos
hechos por los europeosy esto puede mostrar,
segun los expertos, los primeros dialogos
entre espanoles e indigenas. Y tu, ;Como te
comunicarias con una persona que habla una
lengua totalmente diferente a la tuya y que es
desconocida para ti?
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PRACTICO EL DIALOGO CUANDO:

«Intercambio ideas con otras
personas sin buscar imponer
mis creencias, ideologias o
pensamientos.

- Converso respetando las opiniones
de otra personay con la mente abierta
para entender su forma de pensary sus
ideas.

- Priorizo su ejercicioen la
solucion de conflictos para

llegar a un acuerdo. -Recibo el argumento de otras

personas y admito que puede
no coincidir con el propio.

LAS AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO LA CONVIVENCIA
CON BASE EN EL DIALOGO

Violencia
Deshonestidad
Egocentrismo
Autoritarismo
Discriminacion
Soberbia

FRACEC CON VALOR

oo,ﬁ"

L

“Cuando hay un dialogo verdadero, ambos lados estan
dispuestos a cambiar.” -Thich Nhat Hanh
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ZQUE EQ LA
HONESTIDAD?

Es actuar de manera transparente
siendo fieles a la verdad y a nuestra
persona.

ZCABIAC QUE...?

Segun la Encuesta Nacional de Calidad e
Impacto Gubernamental del INEGI, el 52.8%
de la poblacion mayor a 18 anos considera
que la corrupcion en México es uno de los
problemas mas importantes que enfrenta el
pais e incluso se considera que este problema
esta por delante del desempleo, la pobreza 'y
el mal desempeno del gobierno. Y tu, ¢Has
presenciado o participado en un acto de
corrupcion?
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EL WALOR DE LA HONESTIDAD SE PRACTICA CUANDO:

*No temo decir la verdad de manera :
respetuosa. :
-Admito mis errores e intento no > |
volverlos a cometer.

-Respeto los objetos, recursos o
bienes que no me pertenecen.
-Soy una persona transparente.

LAS AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO LA CONVIVENCIA
CON BASE EN LA HONESTIDAD

Deslealtad

Falsedad : \;{7.\
\\‘ RESTRINGIDA

Engaio
Envidia

La honestidad es mas que no decir mentiras, es decir la
verdad, hablar verdaderamente, vivir verdaderamente y amar
verdaderamente.” -James E. Faust.
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ZQUE EQ LA
IGUALDAD?

Es tratar del mismo modo a todas
las personas sin importar sus diferencias
fisicas, sociales, economicas, culturales,
etc.

ZCABIAC QUE...?

De acuerdo con la Encuesta Nacional sobre
Discriminacion del INEGI, El 53.8% de las y
los mexicanos considera que las personas
son tratadas de forma diferente debido a su
apariencia, que incluye la forma de vestir,
el peso o la estatura y el tono de la piel. Y
tu, ¢Has tratado a una persona de forma
diferente a causa de su apariencia?
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LA IGUALDAD SE PRACTICA CUANDO:

No subestimo las
capacidades de
mis companeras y
companeros por su
apariencia, tono de
piel, ideologia, género,
etc.

Garantizo el mismo
trato, oportunidades
y condiciones a todas
las personas con quien
interactuo.

1\

Promuevo la
distribucion igualitaria
de obligaciones,
beneficios, premios
y sanciones en todos

los entornos donde
interactuo.

Contribuyo de la misma
manera en la solucion
de adversidades que

mis companeras y
companeros de trabajo.

LAS AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO LA CONVIVENCIA
CON BASE EN LA IGUALDAD

Discriminacion
Arrogancia
Nepotismo

Violencia

FRACEC CON VALOR

“"Hemos aprendido a volar como los pajaros, a nadar como los peces,
pero no hemos aprendido el arte de vivir juntos, como hermanos”.
-Martin Luther King

o 5
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SQUE EQ
LEGALIDAD?

Es actuar respetando las leyes, normas
y acuerdos de nuestra comunidad.

ZCABIAC QUE...?

De acuerdo con la Tercera Encuesta
Nacional de Cultura Constitucional, dos
de cada diez personas en Meéxico piensan
que “no respetar la ley no es tan malo, lo
malo es que te sorprendan”. Y tu, ¢Por qué
consideras que algunas personas en México
piensan asi?
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No tomo la justicia con
mis propias manos.
Me informo constantemente -
Conozco las normas, de mis derechosy Respetoyy vigilo el Denuncio un delito
leyes y acuerdos que ¥Bbligaciones como integrante cumplimiento de ante las autoridades
rigen a mi comunidad de una comunidad. las leyes, normas y competentes.
~\y area de trabajo, acuerdos vigentes.
b ﬂ
© ©
&

AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO LA CONVIVENCIA CON
BASE EN LA LEGALIDAD: |

q Irresponsabilidad
h Deshonestidad
Ignorancia

Soberbia

FRACES CON VALOR

“Cuando asumimos la ilegalidad como la primera opcion ante las
responsabilidades cotidianas - individuales o colectivas - socavamos
las bases de la democracia.” -Juan Manuel Sanchez Gordillo
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SQUE EC LA
PARTICIPACION?

Es intervenir en los asuntos de nuestra
comunidad para lograr objetivos en conjunto.

ZCABIAC QUE...?

Segun el diario la Vanguardia, las primeras
boletas del mundo fueron realizadas por la
civilizacion griega y eran construidas con
madera, en ellas se escribia el nombre de la
candidata o candidato y después se contaban
los votos en la plaza central.
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EL VALOR DE LA PARTICIPACION
CF PRACTICA CUANDO:

Trabai . Propongo ideas nuevas
ajo en equipo Me involucro en la para mejorar las tareas
para lograr objetivos solucion de los problemas y hacer un ambiente
que beneficien g que afectan mi area de

: " amigable en mi escuela,
todas y todos, trabajo, familia, escuela o familia o trabajo.
comunidad.

AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO
LA PARTICIPACION:

DILE NO A LA: Apatia
Desconfianza
Indiferencia

Irresponsabilidac
Arrogancia

FRACEC CON VALOR

“Nunca dudes que un grupo de ciudadanas y ciudadanos pensantes
y comprometidos pueden cambiar el mundo. De hecho, Son los
unicos que han podido” -Margaret Mead.

o o 5
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ZQUE EQ EL
~ PLURALISMO?

f Es la aceptacion de la div
humana que permite la co
pacifica.

ZCABIAC QUE...?

De acuerdo con el INEGI, en Meéxico
habitan 25.7 millones de personas que se
auto adscriben como indigenas; segun la
Secretaria de Cultura, 1.16% de la poblacion
Nacional se identifica como miembro de
la comunidad afromexicana y de acuerdo
con el INGUDIS, en Guanajuato, el 5.5%
de la poblacion pertenece al grupo de
personas con discapacidad. Y tu, ;Conoces
la diversidad que enriquece y constituye a
nuestra sociedad?
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EL JALOR DEL PLURALISMO SE PRACTICA CUANDO:

Reconozco que las
personas tienen
diferentes cualidades,
habilidades,
caracteristicas
orporales y formas de
pensar.

Comprendo que
todas la personas
tienen los mismos
derechos sin
importar sus
diferencias
humanas.

Promuevo el

involucramiento y el
trato igualitario de
todas las personas.

No me burlo ni ofendo
las cualidades,
habilidades,
caracteristicas
corporales y formas
de pensar de las
personas.

LAS AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO LA CONVIVENCIA
CON BASE EN EL PLURALISMO

Egoismo
Discriminacion
Exclusion

Soberbia

Arrogancia

“Si queremos lograr una cultura mas rica, rica en valores
de contrastes, debemos reconocer toda la gama de las
potencialidades humanas y, por lo tanto, tejer una sociedad

menos arbitraria, una en la que la diversidad del regalo humano
encuentre un lugar adecuado.” -Margaret Mead.

23
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ZQUE EQ EL
RECPETO?

Es la manera de tratar a las personas
reconociendo su dignidad y valor
como ser humano.

ZCABIAC QUE...?

En todo el mundo hay diferentes formas
de expresar respeto hacia una persona,
de acuerdo con Jordi Olaria, en la cultura
japonesa, por ejemplo, existen tres reverencias
que segun el grado de inclinacion que toma el
cuerpo se demuestra el grado de admiracion
que se tiene por una persona. El Eshaku se
realiza con una inclinacion de quince grados,
el keirei de treinta grados y el saikeirei es una
reverencia de cuarenta y cinco grados. Y tu,
¢Como demuestras el respeto que tienes hacia
una persona?
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EL RESPETO SE PRACTICA CUANDO:

SOY
v ResPcvxsabLe

Promuevo el di,ai.ogo
Hablo con claridad, de forma directa y con
respeto a las persownas.
Evito practicar La violewncia,
Llamo a las personas por su nombre.
v~ Agradezco a las demas personas.

AMENAZAS QUE PONEN EN RIECGO
LA CONVIVENCIA CON BASE EN EL RESPETO:
y DILE NO A LA:
f
" Irresponsabilidad
- Intolerancia

Deshonestidad

FRACEC CON VALOR

Entre los individuos, como entre las naciones, el respeto al derecho

ajeno es la paz. -Benito Judrez.
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ZQUE EQ LA
COLIDARIDAD?

Es el apoyo que se ofrece
sin condiciones a las demas
personas para superar situaciones
desfavorables.

ZCABIAC QUE...?

Segun la Encuesta Nacional de Solidaridad
y Accion Voluntaria del Cemefi, se estima
que en México se realizan 192 millones 500
mil acciones voluntarias en un ano y que
APOYANDO las personas de edad media (30-39 anos)
A QUIEN LO NECESITA realizan mas acciones que las personas
jovenes y mayores de edad. Ademas, las
personas que se sienten amenazadas por
lo problemas locales de criminalidad y
violencia reportan un promedio de acciones
voluntarias mayores que aquellos que no. Y
tu, ¢Alguna vez has participado en acciones
voluntarias en beneficio de tu comunidad?
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LA SOLIDARIDAD SE PRACTICA CUANDO:

| Reconozco que necesito
ayuda para realizar una

e — ‘t%rea o solucionaruna ,

sitbacion adversa. ¢ q

Comparto conocimientos,
dones, habilidades y tiempo
con las personas que lo
necesiten.

Contribuyo mediante
donaciones a la
recuperacion de mi
ciudad, estado o pais ‘
cuando son afectados por

desastres naturales.

LAS AMENAZAS QUE PONEN EN RIESGO LA CONVIVENCIA
CON BASE EN LA SOLIDARIDAD

Individualismo
Intolerancia

Arrogancia AL

Egoismo

FRAQEC CON VALOR

cb,ﬁ'

L

“Llevadera es la labor cuando muchos comparten la fatiga”.
-Homero
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Recuerda que la practica de los valores civico-democraticos
fortalece a nuestra democracia.

iHASTA LUEGO!




Esta Primera edicion de
Decalogo de valores civico-democraticos
consta de 10000 ejemplares.
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